
   

 
 
 
 
 
 
 
Sehr geehrter Bewerber (m/w/d), 
 
hiermit möchten wir Sie entsprechend Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und 
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) über folgendes Informieren: 

 
Die PUR Montage-Dienstleistungs-GmbH wird als verantwortliche Stelle, soweit die 
Datenverarbeitung nicht durch andere Rechtsgrundlage geregelt ist, ihre personenbezogenen 
Daten, die Sie im Rahmen des gesamten Bewerbungsverfahrens mitgeteilt habe (z. B. in 
Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen, Bewerber-Fragebögen, Bewerber-Interviews), über das 
Ende des konkreten Bewerbungsverfahrens hinaus, aber maximal 6 Monate, speichern. 
Rechtsgrundlage hierfür ist. Art. 6 Abs. 1 b) DSGVO. 

 
Die PUR Montage-Dienstleistungs-GmbH wird diese Daten nutzen, um Sie ggf. später zu 
kontaktieren und das Bewerbungsverfahren fortzusetzen, falls Sie für eine andere Stelle in 
Betracht kommen sollte. Rechtsgrundlage hierfür ist Art. 6 Abs. 1 f) DSGVO. 

 
Sofern Sie in Ihrem Bewerbungsschreiben oder anderen von Ihnen im Bewerbungsverfahren 
eingereichten Unterlagen selbst „besondere Kategorien personenbezogener Daten“ mitgeteilt 
habe, bezieht sich das auch auf diese Daten. Rechtsgrundlage hierfür ist Ihre Einwilligung nach 
Art. 6 Abs. 1 a) DSGVO, die Sie mit der Übermittlung dieser Daten erteilt haben. 

 
Die PUR Montage-Dienstleistungs-GmbH wird auch Daten über Ihre Qualifikationen und 
Tätigkeiten aus allgemein zugänglichen Datenquellen (insbesondere berufliche soziale 
Netzwerke) verwenden, die die PUR Montage-Dienstleistungs-GmbH im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens zulässig erhoben hat. Rechtsgrundlage hierfür ist Art. 6 Abs. 1 f) DSGVO. 

 
Weiterhin weisen wir Sie auf Ihre Rechte nach DSGVO hin: 

• Art. 7 DSGVO – Recht auf Widerruf einer Einwilligung 
• Art. 15 DSGVO –Recht auf Auskunft über die Art und Weise der Verarbeitung der 

Daten 
• Art. 17 DSGVO – Recht auf Löschung der Daten 
• Art. 21 DSGVO – Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung auf Grund 

berechtigter Interessen 

 
Widerruf 
Sie können der Verarbeitung Ihrer besonderen personenbezogenen Daten ohne Angabe von 
Gründen widersprechen, ohne dass Sie deswegen Nachteile zu befürchten hätten. Sie können Ihre 
Einwilligung zudem jederzeit in Textform widerrufen. 
 


